‘ Excmo. Ayuntamiento de Cedillo del Condado %

** o
* *
* * i
LA Plaza Nacional, 1 CP. 45214 Cedillo del Condado (Toledo) CLF. P1504700-H
S ‘ , 28I2-LAMANENA consports o Economs
X TIE.925 508011 Fax 925508301 email: registro@eedillodelcondado.es e o
UNION EUROPEA e - - \\\‘é
FONDO SQCIAL EUROPED wwwcedillodelcondado.es
e 2 - 6001 FOLED

INVIERTE EN TU FUTURO

PLAN EXTRAORDINARIO POR EL EMPLEO EN CASTILLA LA MANCHA
PROYECTO COFINANCIADO POR EL GOBIERNO REGIONAL, LA UNION EUROPEA A TRAVES DEL FSE Y POR LA DIPUTACION DE TOLEDO

CONVOCATORIA

Contratacion de 19 trabajadores desempleados

En régimen laboral temporal, para la ejecucién de los siguientes proyectos, que se realizardn con cargo al Plan
Extraordinario por el Empleo en Castilla La Mancha, de acuerdo con lo establecido en la Orden de 27/10/2015, de la
Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones para el empleo de personas que han agotado su proteccién por desempleo, en el marco del Plan
Extraordinario por el Empleo en Castilla La Mancha y se aprueba su convocatoria para el ejercicio 2015-2016:

» Mantenimiento y Conservacion
» Limpieza Viaria y Tratamiento de Residuos
» lardineria y Mantenimiento

El plazo de presentacion de solicitudes: comenzara el dia 1 de marzo de 2016 y finalizard el dia 15 de marzo de 2016,
ambos inclusive, el modelo de solicitud se entregard en el Ayuntamiento y estara toda la documentacion en la web:

http://www.cedillodelcondado.es

La solicitud debera presentarse acompafiada de la siguiente documentacion (no se admitird documentacion adicional
una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes):

-Fotocopia del D.N.I., NIE o Pasaporte con permiso de residencia.
-Fotocopia de Tarjeta de Demandante de Empleo vigente.
-Fotocopia del Libro de Familia, para acreditar las cargas familiares.
-Certificado de vida laboral actualizada (maximo de un mes de antigiiedad) emitida por la Tesoreria
-General de la Seguridad Social.
-En el caso de acreditar discapacidad, documento oficial en el que se reconozca el grado de minusvalia.
-En el caso de acreditar ser victima de violencia de género, orden de proteccion en vigor.
-Certificado de la oficina de empleo sobre el cumplimiento de los requisitos del solicitante.
-Certificado de la oficina de empleo de todos los miembros de la unidad familiar sobre su situacién de desempleo y que
no estan cobrando prestacién, subsidio o ayuda de proteccidn frente al desempleo. Se entiende por unidad familiar
integrada por los cdnyuges no separados legalmente y, si los hubiera:

o Los hijos menores, con excepcion de los que, con el consentimiento de los

padres, vivan independientes deéstos.
o Los hijos mayores de edad incapacitados judicialmente sujetos a patria potestad
prorrogada o rehabilitada.

-Ultimas tres néminas de cada uno de los miembros mayores de 46 anosgue componen la unidad familiar y que se
encuentren trabajando, salvo en caso de ndminas tramita r el Ayugtamiento. En el caso de auténomos,
presentaran la dltima declaracién del IRPF y en el caso de desgimpleadys, |a certificacién emitida por el SEPE.
-Pensidn de jubilacién u otras de cualquier miembro de la unjdad familiay.
-Documentacion acreditativa de la existencia de hipoteca del|primera vivi
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